


-  единовременно  по  ходатайству  старшего  воспитателя,  завхоза, 
главного бухгалтера. 

1.1. Заведующему  МБДОУ дается  право  премировать  работников  за 
особые заслуги в работе,  поощрять по случаю присвоения званий и 
других  знаменательных  событий,  связанных  с  повышением 
квалификации при наличии фонда экономии заработной платы.

1.2.Все  премии  выплачиваются  на  основании  приказа  заведующего 
МБДОУ д/с № 5.

1.3.Премии работникам всех категорий не рассматриваются при наличии 
грубых  нарушений  трудовой  дисциплины  и  правил  внутреннего 
распорядка трудового коллектива.

Данное  положение  дополняется  или  изменяется  в  случаях 
необходимости  по  решению  администрации  МБДОУ  по  согласованию  с 
профсоюзным комитетом. 


